
ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το υπ’ αριθμ. 25/05-09-2022 πρακτικό συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Επιχείρησης 

Αριθμ. Απόφ. 225/2022 Θέμα: Εξέταση αίτησης απόσπασης εργαζομένης ΙΔΑΧ, 

ειδικότητας ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών, στην Δ.Ε.Υ.Α. 

Θέρμης, για λόγους υγείας. 

Στη Θέρμη, σήμερα 5η Σεπτεμβρίου 2022 ημέρα Δευτέρα και ώρα 08:30 π.μ. συνεδρίασαν τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιχείρησης με την επωνυμία «Δημοτική Επιχείρηση 

Ύδρευσης και Αποχέτευσης Θέρμης» μετά από την υπ’ αριθ. 5292/01-09-2022 έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου που αποστάλθηκε σε καθένα σύμβουλο χωριστά βάσει των διατάξεων 

του άρθρου 4 παρ. 2 του Ν.1069/1980 (ΦΕΚ 191 Α71980) περί «Κινήτρων δια την ίδρυσιν 

Επιχειρήσεων Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως»  

Αφού διαπιστώθηκε ότι υφίσταται νόμιμη απαρτία, σε σύνολο έντεκα (11) μελών συμμετείχαν έξι 

(6), σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα,  

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Ζελιλίδης Δαμιανός (Πρόεδρος) 1. Γραικός Κωνσταντίνος  

2.  Καρκατζίνος Νικόλαος  2. Ιωσηφίδης Ιωάννης 

3. Καρκαλή Μαρία 3.  Κουλαουζίδης Γεώργιος  

4. Νικολαΐδου Αναστασία  4. Κούτρη Ευαγγελία 

5. Νταλακούδης Δημήτριος  5. Χατζηδημητρίου Φανή  

6. Πονερίδης Παναγιώτης    

κηρύχθηκε από τον Πρόεδρο η έναρξη της συνεδρίασης 

Στη συνεδρίαση συμμετείχε η Αναπλ. Γενική Διευθύντρια κ. Κωστίκα Μαρία και η κ. Βασιλεία 

Τσακατσώνη γραμματέας του Δ.Σ. για την τήρηση των πρακτικών του συμβουλίου. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………  

Εισηγούμενη η Αν. Γενική Διευθύντρια το 5ο θέμα της ημερήσιας διάταξης είπε στα μέλη 

ότι σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρ.5 του Ν.1069/80 «Το Διοικητικό Συμβούλιο 

διοικεί την επιχείρηση, διαχειρίζεται την περιουσία και τους πόρους αυτής και αποφασίζει για κάθε 

θέμα που αφορά στην επιχείρηση…». 

Ακολούθως έθεσε υπόψη την από 11/08/2022 εισήγηση του Διοικητικού Τμήματος, σύμφωνα με 

την οποία η κ. Σ******* Κ************, ειδικότητας ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, με την 

υπ’ αριθ. 4933/09-08-2022 αίτηση της αιτείται την απόσπασή το από τη ΔΕΥΑ Χανίων στη ΔΕΥΑ 

Θέρμης για λόγους υγείας. Η κ. Σ******* Κ************ προσλήφθηκε δυνάμει των 

αποτελεσμάτων της προκήρυξης 3Κ/2018 του ΑΣΕΠ. Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 25, 

εδαφ. δ΄, του Ν. 4735/2020 «Επιτρέπεται, μετά από αίτηση, η απόσπαση υπαλλήλου Δ.Ε.Υ.Α. σε 

άλλη Δ.Ε.Υ.Α., για αποδεδειγμένα ιδιαίτερα σοβαρούς λόγους υγείας του ιδίου, συζύγου ή 

συμβιούντος κατά την έννοια του άρθρου 1 του ν.4356/2015(Α ́181) ή προσώπου με α ́ βαθμό 

συγγένειας προς τον αιτούντα, με απόφαση του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου του φορέα 

υποδοχής. Αν οι λόγοι υγείας αφορούν σε γονέα, απαιτείται βεβαίωση από το αρμόδιο Κέντρο 
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Πιστοποίησης Αναπηρίας (ΚΕ.Π.Α.) που να πιστοποιεί ποσοστό αναπηρίας εξήντα επτά τοις εκατό 

(67%)και άνω. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση πρέπει να είναι ειδικώς αιτιολογημένη και να 

προκύπτει αιτιώδης σύνδεσμος της αναγκαιότητας για απόσπαση και των λόγων υγείας. 

Αποσπάσεις, οι οποίες διενεργούνται για λόγους υγείας ανανεώνονται με απόφαση του αρμόδιου 

προς διορισμό οργάνου του φορέα υποδοχής για μια ή και περισσότερες φορές και για όσο χρόνο 

εξακολουθούν να υφίστανται οι λόγοι υγείας για τους οποίους έγιναν, οι οποίοι αποδεικνύονται 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παρούσα». Στην αίτηση απόσπασης της κ. Κ************ 

συμπεριλαμβάνονται όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά, τα οποία πληρούν τις προϋποθέσεις του 

ανωτέρω νόμου μέχρι 31/03/2024.    

Ο Πρόεδρος έχοντας υπόψη τις ανωτέρω διατάξεις πρότεινε την έγκριση της απόσπασης της κ. 

Σ******** Κ************, ειδικότητας ΠΕ ΤΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ στη Δ.Ε.Υ.Α. Θέρμης για 

λόγους υγείας και για όσο διάστημα υφίστανται οι λόγοι υγείας. Πρότεινε ως ημερομηνία 

ανάληψης καθηκόντων την 1η Οκτωβρίου 2022 και κάλεσε το συμβούλιο να αποφασίσει 

σχετικά.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη του την 

εισήγηση του Προέδρου. 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι  ο μ ό φ ω ν α  

Εγκρίνει την απόσπαση της εργαζομένης της κ. Σ******** Κ************, ειδικότητας ΠΕ 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ στη Δ.Ε.Υ.Α. Θέρμης, για λόγους υγείας, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 25 του Ν. 4735/2020, με ημερομηνία ανάληψης καθηκόντων την 1η Οκτωβρίου 

2022. Η διάρκεια απασχόλησης θα είναι έως 31/03/2024 με δυνατότητα ανανέωσης, εφ’ όσον 

υφίστανται οι λόγοι υγείας και πληρούνται οι προϋποθέσεις απόσπασης.  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Για το παραπάνω θέμα συντάχθηκε το Πρακτικό Νο 25, απόφαση 225/05-09-2022 

Αφού τελείωσαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύεται η συνεδρίαση. 

 

                 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ          ΤΑ ΜΕΛΗ       ΠΙΣΤΟ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

ΖΕΛΙΛΙΔΗΣ ΔΑΜΙΑΝΟΣ 

   ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ. 
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