
ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

Από το υπ’ αριθμ. 29/28-12-2021 πρακτικό συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου της  

Επιχείρησης 

Αριθμ. Απόφ. 317/2021 Θέμα: Αίτημα παράτασης της υπ’ αριθ. 2505/2021 Σύμβασης 

Ανάθεσης που αφορά στην «Παροχή συμβουλευτικών 

υπηρεσιών εμπειρογνωμοσύνης και τεχνικής υποστήριξης για 

την αξιολόγηση των οργανωτικών υπηρεσιών της ΔΕΥΑ Θέρμης 

(με την επικαιροποίηση του ΟΕΥ) και για την εξειδίκευση και για 

την εκπόνηση των περιγραμμάτων θέσεων εργασίας» 

Στη Θέρμη, σήμερα 28 Δεκεμβρίου 2021 ημέρα Τρίτη και ώρα 13:00 μ.μ. συνεδρίασαν, ΜΕΣΩ 

ΤΗΛΕΔΙΑΣΚΕΨΗΣ(πλατφόρμα webex), σύμφωνα με τις διατάξεις των από 11-3-2020 Πράξης 

Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 55/Α/11-3-2020) και από 20-03-2020 πράξης Νομοθετικού 

Περιεχομένου (ΦΕΚ 68/Α/20-3-2020) και κάθε τροποποιήσεως αυτών, τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Επιχείρησης με την επωνυμία «Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης και Αποχέτευσης 

Θέρμης» μετά από την υπ’ αριθμ. 6513/23-12-2021 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου που 

αποστάλθηκε σε καθένα σύμβουλο χωριστά βάσει των διατάξεων του άρθρου 4 παρ. 2 του 

Ν.1069/1980 (ΦΕΚ 191 Α71980) περί «Κινήτρων δια την ίδρυσιν Επιχειρήσεων Υδρεύσεως και 

Αποχετεύσεως»  

Αφού διαπιστώθηκε ότι υφίσταται νόμιμη απαρτία, γιατί σε σύνολο έντεκα (11) μελών συμμετείχαν 

οκτώ (8), σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα,  

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Ζελιλίδης Δαμιανός (Πρόεδρος) 1. Καπουσούζη Καραγιάννη Μαριάνθη 

2. Καρκατζίνος Νικόλαος  2. Παπαδάκη Αθηνά 

3. Γαντάς Σπυρίδων 3. Χατζηδημητρίου Φανή 

4. Λιόλιος Αντώνιος    

5. Δημήτριου Δημήτριος   

6. Ιωσηφίδης Ιωάννης   

7. Καρκαλή Μαρία   

8. 
Νταλακούδης Δημήτριος 

(αναπληρωματικό μέλος) 
  

κηρύχθηκε από τον Πρόεδρο η έναρξη της συνεδρίασης 

Με την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος είπε στα μέλη ότι υπάρχουν τρία θέματα  εκτός της 

ημερήσιας διάταξης τα οποία αφορούν: α) Αίτημα παράτασης διάρκειας της υπ΄ αριθ. 2505/2021 

Σύμβασης Ανάθεσης που αφορά στην «Παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών εμπειρογνωμοσύνης 

και τεχνικής υποστήριξης για την αξιολόγηση των οργανωτικών υπηρεσιών της ΔΕΥΑ Θέρμης (με 

την επικαιροποίηση του ΟΕΥ) και για την εξειδίκευση και για την εκπόνηση των περιγραμμάτων 

θέσεων εργασίας». Η συζήτηση του θέματος κρίνεται επιβεβλημένη καθώς θα πρέπει άμεσα να 

κριθεί η χορήγηση της αιτούμενης παράτασης εξαιτίας τόσο του γεγονότος ότι απομένει ελάχιστος 



συμβατικός χρόνος όσο και το ότι μεσολαβούν οι διακοπές των Χριστουγέννων και δεν είναι 

δυνατό να καθοριστεί ποια θα είναι η επόμενη συνεδρίαση του Δ.Σ. ώστε να κριθεί το αίτημα β) 

Αίτημα παράτασης διάρκειας της υπ. αριθ. 6498/23-12-2021 Σύμβασης Ανάθεσης που αφορά 

«Παρακολούθηση παραμέτρων ομάδας Β και ραδιενέργειας 2021». Η συζήτηση του θέματος 

κρίνεται επιβεβλημένη καθώς θα πρέπει άμεσα να κριθεί η χορήγηση της αιτούμενης παράτασης 

εξαιτίας τόσο του γεγονότος ότι ο συμβατικός χρόνος δεν επαρκεί, αντικειμενικά, για την εκτέλεση 

των ανατιθέμενων εργασιών όσο και το ότι μεσολαβούν οι διακοπές των Χριστουγέννων και δεν 

είναι δυνατό να καθοριστεί με ακρίβεια ποια θα είναι η επόμενη συνεδρίαση του Δ.Σ. ώστε να 

κριθεί το αίτημα γ) Αίτημα παράτασης διάρκειας της υπ. αριθ. 6496/23-12-2021 Σύμβασης 

Ανάθεσης που αφορά «Υπηρεσία χημικής ανάλυσης αρδευτικών γεωτρήσεων 2021». Η συζήτηση 

του θέματος κρίνεται επιβεβλημένη καθώς θα πρέπει άμεσα να κριθεί η χορήγηση της αιτούμενης 

παράτασης εξαιτίας τόσο του γεγονότος ότι ο συμβατικός χρόνος δεν επαρκεί, αντικειμενικά, για 

την εκτέλεση των ανατιθέμενων εργασιών όσο και το ότι μεσολαβούν οι διακοπές των 

Χριστουγέννων και δεν είναι δυνατό να καθοριστεί με ακρίβεια ποια θα είναι η επόμενη συνεδρίαση 

του Δ.Σ. ώστε να κριθεί το αίτημα 

Στη συνεδρίαση συμμετείχε η Αναπλ. Γενική Διευθύντρια κ. Κωστίκα Μαρία και η κ. Ζωντανού 

Μαρία γραμματέας του Δ.Σ. για την τήρηση των πρακτικών του συμβουλίου. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

H Αναπλ. Γενική Διευθύντρια εισηγούμενη το 1o θέμα εκτός της ημερήσιας διάταξης είπε 

στα μέλη ότι σύμφωνα με το άρθρ.5 του Ν.1069/80 παρ.1 Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί την 

επιχείρηση, διαχειρίζεται την περιουσία και τους πόρους αυτής και αποφασίζει για κάθε θέμα που 

αφορά στην επιχείρηση…»  Ομοίως, σύμφωνα με τις διατάξεις της περ. στ) της παρ. 2 του άρθρου 

5 του Ν.1069/80 2. «Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο:… αποφασίζει για την εκπόνηση μελετών, 

έργων και προμηθειών και εγκρίνει αυτές, σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία…». 

Στη συνέχεια η Αν. Γενική Διευθύντρια έθεσε υπόψη των μελών το υπ. αριθ. 6560/27-12-2021 

έγγραφο της εταιρείας RESULT E.E. με το οποίο αιτείται παράταση διάρκειας της υπ. αριθ. 

2505/2021 σύμβασης ανάθεσης της υπηρεσίας με τίτλο: «Παροχή Συμβουλευτικών Υπηρεσιών 

Εμπειρογνωμοσύνης και Τεχνικής Υποστήριξης για την αξιολόγηση των οργανωτικών και 

υπηρεσιακών αναγκών της ΔΕΥΑΘ – (με την επικαιροποίηση του ΟΕΥ) και για την εξειδίκευση και 

για την εκπόνηση των περιγραμμάτων θέσεων εργασίας της». Η ημερομηνία ολοκλήρωσης των 

εργασιών είχε οριστεί στις 31/01/2022, λόγω όμως καθυστερήσεων  που προκλήθηκαν από την 

επιβολή μέτρων έναντι της πανδημίας και αυξημένου φόρτου εργασίας των υπηρεσιών της ΔΕΥΑ 

με αποτέλεσμα την μη παροχή του συνόλου των πρωτογενών στοιχείων το υπολειπόμενο χρονικό 

διάστημα δεν επαρκεί για την επιτυχή ολοκλήρωση των υπηρεσιών. Για το λόγο αυτό κρίνεται 

αναγκαία η παράταση της σύμβασης με αριθμό 2505/2021 για χρονική διάρκεια τριών και μισό (3,5) 

μηνών, ήτοι μέχρι τις 15/05/2022.  

Ύστερα από τα παραπάνω ο Πρόεδρος πρότεινε την χορήγηση της παράτασης και κάλεσε το 

Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά  



Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση αφού έλαβε υπόψη του την εισήγηση του 

Προέδρου, τις ισχύουσες διατάξεις. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ομόφωνα 

Παρατείνει την με αριθμό 2505/2021 σύμβαση της υπηρεσίας μεταξύ της Δ.Ε.Υ.Α.Θ. και της 

εταιρείας RESULT E.E. , με τίτλο: Παροχή Συμβουλευτικών Υπηρεσιών Εμπειρογνωμοσύνης και 

Τεχνικής Υποστήριξης για την αξιολόγηση των οργανωτικών και υπηρεσιακών αναγκών της ΔΕΥΑΘ 

– (με την επικαιροποίηση του ΟΕΥ) και για την εξειδίκευση και για την εκπόνηση των 

περιγραμμάτων θέσεων εργασίας της» η οποία ανατέθηκε με την 137/2021 Α.Δ.Σ. και η οποία 

λήγει την 31η-01-2022, για χρονική διάρκεια τριών και μισό (3,5) μηνών για την ολοκλήρωση των 

παρεχομένων υπηρεσιών έως τις 15/05/2022.  

.……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Για το παραπάνω θέμα συντάχθηκε το Πρακτικό Νο 29 απόφαση 317/28-12-2021 

Αφού τελείωσαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύεται η συνεδρίαση. 

 

                 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ          ΤΑ ΜΕΛΗ       ΠΙΣΤΟ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

                                                                                                                                                                                             

ΖΕΛΙΛΙΔΗΣ ΔΑΜΙΑΝΟΣ  

                             ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ. 


